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EVENTI

Assegnati gli Oscar della Logistica 2008

Aziende e privati si sono aggiudicati i prestigiosi riconoscimenti indetti da Assologistica

Sono stati 12 | Premi e 2 le Menzioni Speciali
assegnati dalla Giuria di Assologistica -
I’associazione nazionale che raccoglie 250 fra le
pit impaortanti aziende con oltre 20 mila addetti
diretti - ad aziende ed a privati nell'ambito
del’ormai consuete appuntamento annuale
con gli ‘Oscar’ di settore, evento promosso da
EuromerciedAssologisticaCulturae Formazione.
Oltre al Premio alla Carriera a Luciano Basti
- per la capacita di interpretare |a logistica in
modo estremamente etico, integrando gli sforzi
fra produttori, distributori e operatori logistici per
un pil alto livello di soddisfazione del cliente - i
riconoscimenti individuali sono andati al ‘guru’
tricolore della logistica Giovanni Leonida - per
I"impegno costante e infaticabile profuso nella
formazione, divulgazione e promozione della
logistica, con I'entusiasmo di chi ne ha fatto una
ragione di vita - Carlo Dolza - per il fondamentale
contributo allo sviluppo delle tematiche doganali
in logistica - Giuseppe Mele - per il serio e
inesauribile contributo e per la tenace e lucida
capacita di mediazione profusi per la riforma e
lo sviluppo del sistema logistico italiano, oltre a
due logistiche ‘in erba’, Giulia Redavid e ad Anna
Sanfilippo, che si sono tolte la soddisfazione di
vincere il premio alla miglior tesi di laurea 2008
col titolo “La tracciabilita dei farmaci tramite
RFid nel processo di logistica distributiva: un
modello di analisi e valutazione”,

Giovanni Leonida, Bartolomeo Giachino
e Mario Lovelli

Andrea Corbetta & Mario Lovell

Tra le aziende, il premio “|l Logistico dell’Anno” &
andato a Gefco Italia per I'Innovativo Approccio
allaSocialRespansibilityrelativamenteal progetto
Impatto Zero GEFCO Abbiategrasso con cui il
3PL compensa le emissioni di CO2 prodotte con
I'attivita logistica di un suo magazzino creando
nuove foreste in Costa Rica. Ha ritirato il
premio Andrea Corbetta, responsabile sviluppo
logistica, il quale ha spiegato come "GEFCO
vuole sviluppare le proprie attivita e il proprio
business in maniera sostenibile sia rispetto
all'ambiente che al contesto sociale in cui le sue
filiali si inseriscono. Nel marzo del 2008, infatti,
abbiamo aderito all'Accordo Quadro sulla
Responsabilita Sociale che il Gruppo PSA ha
siglato con le principali organizzazioni sindacali.
La recente partecipazione al progetto promosso
da LifeGate va in questa direzione”.

Il riconoscimento all'lnnovazione Tecnologica
& stato appannaggio di Interporto di Venezia
spa - Centro Intermodale Adriatico, che ha
adottato differenti soluzioni IT per migliorare
sia I'integrazione di trasporto modale delle
merci che il controllo e la gestione per le aree
portuali. La candidatura della societa di Eugenio
De Vecchi, amministratore delegato, & stata
proposta e sostenuta dall'Associazione |ogistica
del Nord Est, a riconoscimento degli sforzi
prodotti nei piani di sviluppo del terminal e a
sottolineare I''mpegno e la dedizione da sempre
poste nell'interpretare la logistica intermodale. In

questo ambito la commissione esaminatrice ha
vagliato uno studio di Interporto di Venezia spa
dal titolo “Definizioni di sistemi per integrazione
di trasporto modale di merce - gestione della
tracciabilita e rintracciabilita dei coils all'interno
dell*area intermodale”.

Sempre per Iinnovazione Tecnologica, premi
sono stati consegnati a Floriano Pomaro,
amministratore delegato di Multiservizi, che col
concept di “metapiattaforma logistica” intende
i magazzini come unica entita standardizzando
le procedure logistiche e creando key-
performances per manitorare le attivita in tempo
reale; a Federico Terraneo, arnministratore

delegato di Neologistica, per avere Introdotto

I"ottimizzazione della preparazione dei colli
misti, soluzioni creative per il rispamio
energetico e implementato un magazzino
automatico; ad Alexander Sollmann, managing
partner e Giorgio Devoti, country manager ltaly,
di Transporeon, giovane softwarehouse tedesca
che consente di ridurre sensibilmente i costi di
gestione amministrativa dei trasporti grazie ad
inedite soluzioni. Per 'lnnovazione dei Processi
Logistici, sono stati premiati Carlo Rosa,
general manager della divisione consumer
di Ceva Logistics, che ha ottimizzato | flussi
logistici del gruppo JAL, produttore di calzature

i

Severino Spolador e Bartolomeo Giachino

Eugenio De Vecchi e Bartolomeo Giachino

professionali, con un progetto improntato alla
gestione unificata e integrata fra le due societé;
mentre per I'lnnovazione dei Processi Aziendali
Organizzativi il riconoscimento & stato ritirato da
Eddy De Vita, amministratore delegato, di DHL
Supply Chain Italy, che ha introdotto la figura
del consumer aperations planner col compito di
governare la gestione della domanda in tutte le
fasi, nonché I'organizzazione dell'intera filiera.
La Menzione Speciale 2008 di Assologistica-
Euromerci & andata a Linde Material Handling
per I'implementazione della strategia sostenibile
pure motion - ha ritirato il premio Angelo Maino,
direttore commerciale - nonché a Serenissima
SGR, nrella persona del direttore generale,
Luca Giacomelli, per la creazione del fondo
immobiliare Serenissima Logistica, che sta
sviluppando parchi logistici di grandi dimensioni
in-Nord-a-Centro ltalia.
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